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Международная организация труда ежегодно отмечает 28 апреля Всемирный 
день охраны труда в целях содействия предотвращению несчастных случа-
ев и заболеваний на рабочих местах во всем мире. Эта информацион-
но-разъяснительная кампания призвана привлечь внимание общественно-
сти к проблемам в области охраны труда и к росту числа травм, заболеваний 
и смертельных случаев, связанных с трудовой деятельностью.

Тема Всемирного дня охраны труда в 2022 году: «Общими усилиями сформи-
ровать позитивную культуру охраны труда».

За время пандемии COVID-19 мы убедились в том, что наличие надежной си-
стемы охраны труда, функционирующей при активном участии прави-
тельств, работодателей, работников, органов здравоохранения и всех заин-
тересованных сторон на национальном уровне и на уровне предприятий, 
играет важнейшую роль в сохранении нормальных условий труда и обеспе-
чении безопасности и здоровья работников.

Термин «культура труда» впервые появился в итоговом докладе МАГАТЭ (Меж-
дународное агентство по атомной энергии) по рассмотрению причин и по-
следствий аварии в Чернобыле, опубликованном в 1986г. В докладе было 
отмечено, что одной из причин трагедии стало отсутствие культуры безо-
пасности у работников. Никакие нормативные документы не сделают 
работу человека безопасной, если он сам не отнесётся серьёзно к своей 
жизни и здоровью. 

Позитивная культура охраны труда на рабочих местах означает, что как адми-
нистрация, так и работники дорожат безопасной и здоровой производ-
ственной средой и прилагают усилия к ее обеспечению. 

Позитивная культура охраны труда строится на вовлеченности, означающей 
активное участие всех сторон в постоянном укреплении охраны труда. Не-
обходимое для этого условие – открытый обмен информацией и диалог, по-
строенный на доверии и взаимном уважении.

Организации с устойчивой позитивной культурой охраны труда, как правило, 
блестяще проявляют себя во всех аспектах деятельности.


